
 
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี  อำเภอตาคลี  จังหวัดนครสวรรค์  ๖๐๑๔๐ 

ที่  นว ๐๖๓๓/-                                      วันที ่ ๕ มกราคม ๒๕๖๗ 

เรื่อง  ส่งประกาศมาตรการป้องกันการทุจริต การเรียกรับสินบน และแก้ไขการกระทำผิดวินัย 
        ของบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี ประจำปีงบประมาณ 256๗ 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง ในสังกัด 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี ในฐานะหน่วยงานซึ่งปฏิบัติงานด้านเสริมสร้างจริยธรรม   มี
บทบาทสำคัญในการติดตาม ควบคุม และดูแลให้ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างในสังกัด ปฏิบัติตาม
มาตรฐานจริยธรรมที่ได้กำหนดไว้ในประมวลจริยธรรม ได้จัดให้มี ประกาศมาตรการป้องกันการทุจริต การเรียกรับ
สินบน และแก้ไขการกระทำผิดวินัย ของบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี ประจำปีงบประมาณ 
256๖ และได้ประกาศมาตรการดังกล่าวให้ทุกท่านทราบและถือปฏิบัติ 

ดังนั้น สำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี จึงส่งประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี มา
พร้อมบันทึกข้อความนี้ และให้ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างในสังกัดทราบและถือปฏิบัติ และขอให้ส่งแบบ
ตอบกลับภายในวันที่ ๑๕ มกราคม ๒๕๖๗ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการต่อไป 
                                                                          
 
 

                                           (นายธนกฤต พงศ์ภูมิพิพัฒน์) 
                 สาธารณสุขอำเภอตาคลี 

 

 

 

    

 

 

 

 

 
 



 
แบบลงนามรับทราบของบุคลากร 

 
หน่วยงาน.................................................................................  

******************************* 
๑. ข้าพเจ้า ได้รับประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริต การเรียกรับ 
    สินบน และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอตาคลี ประจำปี 
    งบประมาณ 256๗ 
๒. ข้าพเจ้าได้อ่านข้อความ มีความเข้าใจเกี่ยวกับประกาศ และจะถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด ได้แก่ 
๑. การเบิกจ่ายค่าตอบแทนนอกเวลาราชการและเบี้ยเลี้ยงประชุมและอบรม 
 1.1 ให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านจัดทำแผนปฏิบัติงาน 
 ๑.๒ หากมีการแลกเปลี่ยนเวร ให้มีการบันทึกมอบหมายแก่ผู้เกี่ยวข้องให้ชัดเจน 
 ๑.๓ เจ้าหน้าที่การเงินตรวจสอบการเบิกค่าตอบแทน ค่าเบี้ยเลี้ยงซ้ำซ้อน 
๒. การใช้ทรัพย์สินทางราชการเพื่อประโยชน์ส่วนตน 

      ๒.๑ จัดให้มีแผนการใช้รถของทางราชการ 
      ๒.๒ แต่งตั้งมอบหมายผู้ดูแลรถ 
      ๒.๓ การใช้รถต้องมีการขออนุญาตทุกครั้ง 
      ๒.๒ การลงบันทึกการใช้รถ   

๓. ห้ามใช้สถานที่ราชการหรือเวลาปฏิบัติราชการจำหน่ายสินค้า ที่ได้รับค่าตอบแทนส่วนตัว 
๔. ห้ามจัดซื้อจัดจ้างเพื่อการเอ้ือผลประโยชน์กับตนเองและญาติ 
 ทั้งนี้ในระดับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ให้ผู้อำนวยการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการตาม
มาตรการ ดังกล่าว 

ที ่ ชื่อ – นามสกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 


