
 บันทึกขอความ 
สวนราชการ   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตาคลี อําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค โทร ๐ ๕๖๒๖ ๔๒๘๒                                        

ท่ี   นว 06๓๒/ พิเศษ วันท่ี  25  ธันวาคม  ๒๕๖3            

เรื่อง   ลงอนุมัติลงนามประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน 

เรียน สาธารณสุขอําเภอตาคลี 

ตามท่ี   กระทรวงสาธารณสุข โดยศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต ไดนําหลักการประเมิน 
คุณธรรม และความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรมการทุจริตแหงชาติ (สํานักงาน ป.ป.ช.) มาประยุกตใชในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน ในสังกัดงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจําป 
2564 ของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผานเกณฑการประเมิน ITA ภายใต
ยุทธศาสตร ระยะ 20 ป ดานสาธารณสุขในดานการบริหารเปนเลิศดวยธรรมภิบาล 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบโปรดลงนาม 

1. ลงนามประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผูบรหิารสูงสุดของหนวยงาน 
2. ขออนุมัติใหประกาศเผยแพร โดยนําประกาศเผยแพร ข้ึนเว็บไซตของสํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอตาคลี https://www.sasuktakhli.com/ 
 
 

             (นายไพศาล  พวงสมบัต)ิ 
          นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ 

 

เห็นชอบ/อนุมัติ 
- ลงนามแลว 
- เห็นควรดําเนินการประกาศเผยแพร ฯ  

 
 
           (นายสุเมธ  ม่ันมี) 
           สาธารณสุขอําเภอชุมแสง 
รักษาราชการแทน สาธารณสุขอําเภอตาคลี 

 
 


